OGLOSZENIE

Dyrektor Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. St. Wyspianskiego w Bieczu
oglasza nabor® na stanowisko urzednicze
w Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Stanistawa Wyspianskiego w Bieczu

I.  Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem :

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie wyzsze,

3) co najmniej pétroczny staz pracy w ksiegowosci jednostki budzetowej lub inny bezposrednio
zwigzany z gospodarka finansowg jednostki sektora finansow publicznych,

4) podstawowa znajomos¢ przepisow regulujacych prowadzenie gospodarki finansowej
w samorzadzie terytorialnym oraz przepisow ustrojowych dotyczacych placéwek oswiatowych,

5) biegta znajomos¢ obstugi komputera i programow typu Word, Excel, programéw pocztowych,
umiejetnosé pracy ,w chmurze”,

6) znajomosc obstugi programéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty szczegdlnie pakietu
Optivum firmy Vulcan oraz SIO,

7) predyspozycje do pracy wymagajacej koncentracji, skrupulatnosci i odpowiedzialnosci,

8) umiejetnosc organizacji pracy wiasnej, dziatania analitycznego oraz zarzadzania informacja,

9) komunikatywnos¢ i kultura osobista,

10) nieposzlakowana opinia, uczciwose,

11) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

12) niekaralnoéé za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Il. Wymagania dodatkowe:

1) Preferowane wyksztatcenie o specjalnosci rachunkowosc, administracja.
2) Oczekiwane referencje oraz trwate zwiazanie z miejscem pracy.
3) Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

I1l. Ramowy zakres zadan:
1. Prowadzenie spraw i dokumentacji kadrowe] wszystkich pracownikéw szkoly odpowiednio
zgodnie z Karta Nauczyciela, Kodeksem Pracy oraz innymi obowigzujacymi przepisami
w zakresie prawa pracy:
1) zatrudnianie, zwalnianie oraz zmiana stanowisk pracy pracownikéw - zgodnie
z poleceniem Dyrektora,
2) ustalanie uprawnien pracowniczych i przygotowywanie decyzji Dyrektora w zakresie:
a) dodatkow za staz pracy,
b) nagrod jubileuszowych,
¢) urlopdw wypoczynkowych, zdrowotnych, wychowawczych,
d) emeryturirent.
2. Przygotowywanie dokumentacji decyzji Dyrektora w zakresie:
1) zmian wynagrodzenia pracownikow,

' podstawa prawna USTAWA z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 oraz
22017 r. poz. 60) 2 pbin. zm,



